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      COMITÉ  JUNTA         REUNIÓN X  

 ACTA   

OBJETIVO / 

TEMA: 

Realizar reunión para retomar articulación entre el área de investigación y el componente de 

reducción de riesgos y daños, en el marco de la implementación y evaluación del: “Modelo 

pedagógico de acompañamiento en reducción de riesgos y daños de consumos de SPA legales 

e ilegales con niños, niñas, adolescentes y jóvenes en riesgo o habitabilidad de calle.” 

FECHA:  09/02/2022 HORA: 9:00 pm LUGAR: Sede Calle 15   

 

Reunión 

Convocada por: 

Nombre Dependencia Cargo  

Michelle Mateus Yepes Salud-RRD 
Coordinadora 

componente RRD 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Saludo y bienvenida 

2. Desarrollo de contenidos 

a. Implementación y evaluación: Modelo pedagógico de acompañamiento en reducción de 

riesgos (RRD) y daños de consumos de SPA legales e ilegales con niños, niñas, adolescentes y 

jóvenes en riesgo o habitabilidad de calle (Fases de implementación [Alistamiento, 

Implementación, Evaluación]) 

3. Acuerdos y compromisos  

 

CONCLUSIONES 

 

1. Saludo y Bienvenida 

Se estableció la apertura del espacio por parte de la coordinación del componente, generando  

socialización del objetivo dispuesto para el desarrollo de la sesión y el orden del día. 

 

2. Desarrollo de contenidos  

a. Implementación: Modelo pedagógico de acompañamiento en reducción de riesgos y daños (RRD) 

de consumos de SPA legales e ilegales con niños, niñas, adolescentes y jóvenes en riesgo o 

habitabilidad de calle: Se realizó una socialización del objetivo general y los específicos del modelo de 

acompañamiento, sumado a los indicadores establecidos y la ruta de acompañamiento. Adicionalmente, se 

explicaron las fases del modelo y los instrumentos a emplear: remisión a componente RRD, valoración, 

seguimiento y entre cada fase la aplicación del diagnóstico 360:  
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CONCLUSIONES 

Se explicó también que en estos momentos el modelo está en fase de alistamiento, y empezará operaciones 

en mayo (de acuerdo a lo establecido en el plan de acción). También que en este proceso de alisamiento se 

ha concluido que el modelo se aplicará tal cual fue diseñado en unas Unidades de Protección Integral (UPI): 

Florida, Oasis, Liberia, La 27-ESCNA, Servitá y La 32. Sin embargo, el componente realizará el 

acompañamiento a las 21 UPIS a las cuales está asistiendo en estos momentos.    

Ahora bien, frente a la articulación entre el área de investigación y el componente de RRD se 

consideró importante generar acciones de articulación desde dos líneas:  

1. Continuidad en el marco del proceso de diagnóstico participativo en las unidades del 

acompañamiento, manteniendo la muestra de unidades establecidas.  

2. Diseño e implementación de proceso de evaluación en el marco de la implementación del modelo 

pedagógico RRD.  

Propuesta parcial de evaluación desde el área de Investigaciones:  

Contar con una muestra dentro de las unidades que se tienen en la implementación, la evaluación se 

establecería desde perfil de los jóvenes habitantes de calle. En las demás UPI que se desarrolle el 

modelo se generarían acciones de análisis cualitativa y de recomendaciones  en el marco de la 

sistematización.  

Diagramación de la estrategia:  

Grupo de Control I.  

 

 

 

 

Grupo de Control II.  

 

 

 

*Desde líder de investigaciones se dispuso que Jefferson Díaz acompañe el proceso de diseño y 

evaluación, y David Quiroga estaría como responsable del proceso para retomar el diagnóstico 

participativo, junto con los profesionales que se designen por parte del equipo profesional del 

componente de RRD. 

Adicional se contó como importante identificar aspectos de experiencias de evaluación de modelos 

en reducción de riesgos y daño que puedan servir como modelo de visualización y proyección de 

características de evaluación del modelo propio. Lo anterior, permitiría un acercamiento a la 

evaluación de acciones de efectividad en la implementación del modelo institucional generado para 

luego impulsarlo como estrategia en el sector público.   

Se acordó que los encuentros de seguimiento a las acciones del proceso, especialmente la evaluación 

del modelo, serán los segundos viernes de cada mes en el horario de la tarde en el edificio de la 

calle 15. 

Se hizo énfasis en la importancia de considerar asistencia técnica y proceso de cualificación para 

equipos sicosociales, vinculado al área sicosocial, y que pertenecen a las UPIs priorizadas. Así, se 

podrá fortalecer el proceso de implementación del modelo.   

Fase II. Fase III. Fase I. 

Proceso RRD con base en el modelo 
(Con Fases y Diagnóstico 360) 

Proceso RRD sin base en el modelo 
(Con algunas de las acciones/estrategias)  

UPI X 
 

UPI X 
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CONCLUSIONES 

Así mismo se consideró importante para el tema de selección de la muestra poder contar con 

definición de criterios para ubicar proceso de evaluación, algunos aspectos podrían ser: Vespa, 

remisión, edad, sexo. 

Finalmente se sugirió contar con creación de grupos de control que permitan establecer comparativo 

en el marco del análisis de investigación (importante considerar aquí el concepto de voluntariedad 

y consentimientos de los jóvenes). Esto es con el interés se puede llevar a cabo una evaluación del 

modelo en términos de contraste, que permita dar cuenta del impacto en el proceso de la población 

objetivo. Además, podría ser una oportunidad de construir un documento de investigación que pueda 

ser evaluado por actores externos. 

 

ANEXOS 

Listado de asistencia al espacio: 

 

PROXIMA REUNIÓN  

FECHA: 18/02/2022 HORA: 2:00 pm LUGAR:  Sede Administrativa Calle 15 

 

COMPROMISO RESPONSABLE 

FECHA 

LÍMITE DE 

PLAZO 

ESTADO 

Solicitar al área sicosocial los 

instrumentos que se emplean, para 

revisión inicial ante propuesta de criterios 

de inclusión/exclusión en el marco del 

proceso de selección de la muestra. 

Michelle Mates Yepes  

Coordinadora RRD 
18/02/2022 Ok  R 

Socialización de propuesta inicial para la 

evaluación del modelo 

Jefferson Díaz 

Área de Investigaciones 
18/02/2022 Ok  R 
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Socialización de propuesta inicial para el 

diagnóstico participativo 2022. 

David Quiroga 

Área de Investigaciones 
18/02/2022 Ok  R 

Definir e invitar a equipo de apoyo 

transversal que se designe desde el 

componente de RRD para acompañar el 

proceso de implementación dado en el 

marco de la articulación presente.  

Michelle Mates Yepes  

Coordinadora RRD 

A partir de fecha 

con respuesta al 

18/02/2022 

Ok  R 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  
 
 
 

Firma:  
 
Nombre: Michelle Mateus Y. 
 
 

Presidente o Líder de la Reunión 

Firma:  

 

 

Nombre: Katerinne Marín Vivas  

 

Secretario (a)  u Otro Representante 


